Resolugdao SEDUC n°60, de 13-07-2022

Dispbe sobre as fungdes de Professor Especialista em Curriculo, de Coordenador de
Equipe Curricular e da providéncias
correlatas.

O Secretario da Educacao do Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando:

- 0 dever do Estado de assegurar a educacgdo basica com o
principio de garantia de padrdao de qualidade, estabelecido na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional de 1996;

- a Meta 7 do Plano Estadual de Educacdo de Sao Paulo
instituido pela Lei n® 16.279, de 08 de julho de 2016, que prevé
como uma das estratégias o uso dos resultados de avaliagdo
para reorientar a pratica pedagogica e a definicdo dos processos
de recuperacao da aprendizagem;

- o fortalecimento das acbes de orientacdo e aperfeicoamento do fazer pedagogico
em sala de aula, pilar basico da

melhoria da qualidade do ensino;

- a conducdo de alternativas de solucdo de situacdes-problema e nas decisdes de
intervencao imediata na aprendizagem,

com atendimento das necessidades dos alunos, orientando e
promovendo a aplicacdao de diferentes mecanismos de apoio
escolar;

- a Lei Complementar n© 1.374, de 30 de margo de 2022 que
institui Planos de Carreira e Remuneragao para os Professores
de Ensino Fundamental e Médio, a designagao para Fungoes

de Especialista em Educacdo e Gestdo educacional, e instituiu o
Adicional de Complexidade de Gestao - ACG para os integrantes
do Quadro do Magistério, em exercicio nas fungdes de Coordenador de Equipe
Curricular e Professor Especialista em Curriculo;

- a manutencdo da quantidade de servidores em exercicio

em 30 de junho de 2022 nas Diretorias Regionais de Ensino nas
acOes formativas e de acompanhamento das unidades escolares;
- a prioridade de atendimento dos estudantes nas unidades
escolares da rede estadual de ensino;

Resolve:

Artigo 1° - O exercicio da funcdo de Coordenador de Equipe
Curricular e Professor Especialista em Curriculo, nos Nucleos
Pedagogicos que integram a estrutura das Diretorias de Ensino,
dar-se-a na conformidade do que dispGe a presente resolucgdo.
Artigo 2° - O Nucleo Pedagdgico das Diretorias de Ensino

sera gerido pelo Coordenador de Equipe Curricular e composto,
preferencialmente, pelos Professores Especialistas em Curriculo.
8§19 - Pelo exercicio de Coordenador de Equipe Curricular ou

de Professor Especialista em Curriculo, além do vencimento ou
subsidio de seu cargo ou de sua funcdo-atividade, o docente:

I - recebera o valor correspondente a diferenga entre a carga
horaria semanal docente de seu cargo ou funcdo-atividade e a
carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

II - fard jus ao Adicional de Complexidade de Gestdo - ACG,

nos termos dos artigos 52 a 60 da Lei Complementar n® 1.374,
de 30 de margo de 2022.

§20 - E vedada a designacdo de docente contratado nos

termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009, na fungao



de Coordenador de Equipe Curricular ou de Professor Especialista em Curriculo.
§30 - Para fins de participacdao em Orientacdo Técnica, formagao em servigo ou
reunido de trabalho, quando convocado, o

Professor Especialista em Curriculo podera receber diarias, nos

termos do Decreto n© 48.292, de 02 de dezembro de 2003, alterado pelo Decreto
n° 61.397, de 04 de agosto de 2015.

CAPITULO I

Do Coordenador de Equipe Curricular

Artigo 39 - A funcao do Coordenador de Equipe Curricular

sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de
funcao-atividade, que atendam os requisitos estabelecidos no

Anexo I da Lei Complementar n© 1.374, de 30 de margo de 2022,

na seguinte conformidade:

I - possuir Licenciatura Plena;

IT - ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia

na rede estadual de ensino ou em politicas educacionais.

§ 10 - Entende-se por experiéncia em politicas educacionais,

a experiéncia em:

I - coordenacdo e assessoramento pedagdgico nas unidades

escolares e administrativas;

IT - diregdo de unidade escolar;

III - supervisdo de ensino ou educacional;

IV - mediacdo em processo de implementacdo de curriculo,

de programas educacionais ou de formacao continuada na

educacao basica.

§ 2° - A comprovagao da experiéncia em politica educacional dar-se-a com
apresentacao de declaracdao, em papel timbrado, da instituicdo em que foi prestado
0 servigo correspondente

e assinada pelo responsavel legal.

Artigo 49 - Constituem-se atribuicdes do docente designado

para o exercicio de Coordenador de Equipe Curricular, com base

no Anexo I da Lei Complementar n® 1.374, de 30 de margo de

2022:

I - coordenar as atividades do Professor Especialista em

Curriculo e gerir as atribuicées do Nucleo Pedagdgico;

IT - a implementagdao, o monitoramento e a avaliacao do

Curriculo Paulista e das demais politicas educacionais em articulagdo com a Equipe
da Supervisao Educacional;

III - coordenar as agdes de apoio pedagdgico e educacional

junto aos Especialistas em Educacgao;

IV - promover a implementagdo e o acompanhamento dos

programas e projetos educacionais da SEDUC/SP;

V- participar da implementacdo de programas de formagao

continuada, em articulagdo com a Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos
Professores;

VI - acompanhar o cronograma e a execucgao das transmissdes realizadas pelo
CMSP;

VII - articular agdes do nucleo pedagoégico com a equipe da

supervisao educacional para a promocao de formacao continuada de gestores;
VIII - participar de reunides com o dirigente de ensino e

supervisores;

IX - participar do processo coletivo de construgao do plano

de trabalho da Diretoria de Ensino;

X - garantir o registro em ata das reunides de trabalho do

nucleo pedagdgico assim como acompanhar a organizacao de

documentos gerais do nucleo pedagdgico;



XI- analisar os relatérios das visitas dos Professores Especialistas do Curriculo do
nucleo pedagdgico, identificando as necessidades e propor agdes de formacao
continuada de professores e

Coordenador de Gestdo Pedagdgica;

XII - coordenar a elaboragao do plano de trabalho do

Nucleo Pedagdgico para a sua area de conhecimento ou disciplina para melhoria da
atuacdo docente e do desempenho dos

alunos com a equipe dos Professores Especialistas em Curriculo;

XIII- coordenar a analise dos resultados de avaliagbes internas e externas e propor
medidas para melhoria dos indicadores

da educacdo basica, no ambito da area de atuacdo do nucleo

pedagdgico, com vistas a construcdo de um plano de intervencdo pedagogica;
XIV- promover a troca de experiéncias e a interagdo entre

as equipes do nucleo pedagdgico como forma de capacitacao

em Sservigo;

XV- contribuir com a articulacao das equipes, os centros e

os nucleos que compdem a DE;

XVI - criar uma rede interna e externa de interacdo e

colaboracao visando o fortalecimento e a melhoria das acdes

de formacdo continuada e consequentemente a criagdo de um

ambiente educacional positivo no nucleo pedagdgico da DE;

VII - construir uma rotina de formagao continuada e de

acompanhamento com as equipes das diferentes areas do

conhecimento que atuam no nucleo pedagdgico da DE;

XVIII - acompanhar o planejamento e o replanejamento

das unidades escolares, assim como a organizagao do acervo de

materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos;

XIX - acompanhar e articular com o Departamento de

Modalidades Educacionais e Atendimento Especializado as atividades de educacao
especial e inclusdao educacional;

XX - participar junto com os Supervisores das unidades

escolares o acompanhamento pedagogico formativo desenvolvido pela equipe da
SEDUC; e

XXI - outras atividades relacionadas as atribuicdes do

Nucleo Pedagdgico, conforme orientagdo do Dirigente Regional

de Ensino.

CAPITULO II

Do Professor Especialista em Curriculo

Artigo 5° - A funcdo de Professor Especialista em Curriculo

sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de
funcdo-atividade, que atendam os requisitos estabelecidos no

Anexo I da Lei Complementar n® 1.374, de 30 de marcgo de 2022,

na seguinte conformidade:

I - possuir a licenciatura plena; e

IT - no minimo de 3 (trés) anos em docéncia na rede estadual

de ensino.

Artigo 6° - O médulo de Professores Especialistas em Curriculo observara,
excepcionalmente para o ano de 2022, o constante no Anexo, que integra esta
resolucao, devido a quantidade

de profissionais formadores que hoje integram os quadros das

Diretorias de Ensino.

§ 19 - O modulo observada a amplitude maxima em cada

Diretoria de Ensino, devera ser distribuido na seguinte conformidade:

I - 1 Professor Especialista em Curriculo para a Educacéo

Especial;

II - até 2 Professores Especialistas em Curriculo para Programas e Projetos da
Pasta;



III - até 2 Professores Especialistas em Curriculo para a Area

de Tecnologia Educacional;

IV - de 2 a 5 Professores Especialistas em Curriculo para

0 segmento do 1° ao 5° ano do ensino fundamental; (poderao

contar com mais de 1 (um) Professor Especialista em Curriculo,

destinado a Alfabetizacao.)

V - de 11 a 17 Professores Especialistas em Curriculo para

as disciplinas do 6° ao 99 ano do ensino fundamental e para as

disciplinas do ensino médio. (as disciplinas de Lingua Portuguesa

e de Matematica, poderdo contar com mais de 1 (um) Professor

Especialista em Curriculo para cada disciplina).

§ 20 - Para o ano de 2022, caso a quantidade prevista no

anexo a que se refere o “caput” deste artigo seja maior do

gue a quantidade de Professores Especialistas em Curriculo

em exercicio na Diretoria de Ensino em 30 de junho de 2022,

o preenchimento das vagas de excedentes fica condicionado a

prévia cessacdo, em numero equivalente, de docentes em vagas

de Coordenador de Gestao Escolar do Agrupamento de Escolas.

Artigo 79 - Constituem-se atribuicdes do docente designado

para o exercicio da funcdo de Professor Especialista em Curriculo, com base no
Anexo I da Lei Complementar n° 1.374, de 30

de margo de 2022:

I - implementar acdes de apoio pedagdgico e educacional

gue orientem os professores na condugao de procedimentos

relativos a organizacdo e funcionamento do curriculo nas modalidades de ensino;
II - orientar os Coordenadores de Gestdo Pedagodgica:

a) na implementacdo do curriculo;

b) na utilizacdo de materiais didaticos e paradidaticos; III

- acompanhar e avaliar a execugdo do curriculo na perspectiva

dos principios e dos fundamentos pedagdgicos para o desenvolvimento integral do
estudante;

IV - acompanhar e orientar os Coordenadores de Gestao

Pedagodgica que, por sua vez, formem professores em sala de

aula, quando necessario, para garantir a implementacao do

curriculo;

V - implementar e acompanhar programas e projetos

educacionais da Secretaria relativos a area de atuacdo que lhes

€ propria;

VI - identificar necessidades e propor acdes de formagao

continuada de professores e de Coordenadores de Gestdo

Pedagdgica no ambito da area de atuacdo que lhes é propria;

VII - participar da implementacao de programas de formagao continuada, em
articulacdo com a Escola de Formacéao e

Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao do Estado de

S3do Paulo “Paulo Renato Costa Souza”;

VIII - apoiar, com subsidios, as reunidoes pedagdgicas

realizadas nas escolas, conforme tema a ser trabalhado pela

equipe docente;

IX - promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de

estudos e outras atividades para divulgar e capacitar professores

na utilizagdo de materiais pedagdgicos em cada componente

curricular, area de conhecimento e interdisciplinaridade;

X - participar do processo de elaboragao do plano de trabalho da Diretoria de
Ensino;

XI - elaborar o plano de trabalho do Nucleo para melhoria

da aprendizagem das escolas, a partir das necessidades identificadas nas visitas as
escolas, na anélise de indicadores de



resultados das avaliacGes, nos relatérios dos Coordenadores de
Gestdo Pedagdgicas e diretrizes da SEDUC;

XII - orientar, em articulacdao com o Departamento de
Modalidades Educacionais e Atendimento Especializado -
DEMOD, as atividades de educacdo especial e inclusdo educacional no ambito da
area de atuacao que lhes é propria;

XIII - acompanhar o trabalho dos Coordenadores de Gestdo
Pedagodgica, no exercicio de suas atribuicdes, e na orientacao
das metodologias de ensino utilizadas em sala de aula para
avaliar e propor agdes de melhoria de desempenho em cada
componente;

XIV - organizar o acervo de materiais e equipamentos
didatico-pedagodgicos;

XV - analisar os resultados de avaliacOes internas e externas

e propor medidas para melhoria dos indicadores da educacao
basica, no ambito da area de atuacdo que lhes é propria;

XVI - articular com a Coordenadoria Pedagdgica, e com as
escolas a implantacdo dos Projetos da Pasta de recuperagao,
reforco e aprofundamento;

XVII - participar junto com os Supervisores do acompanhamento pedagdgico
formativo desenvolvido pela equipe da

SEDUC; e

XIX - outras atividades relacionadas as atribuigdes do

Nucleo Pedagdgico, conforme orientagao do Coordenador de
Equipe Curricular.

CAPITULO III

Da designacdo e cessacgao

Artigo 8° - Além dos requisitos previstos no Anexo I da Lei
Complementar n° 1.374, de 30 de margo de 2022, o exercicio
das atribuicdes de Coordenador de Equipe Curricular e de Professor Especialista em
Curriculo dar-se-a mediante designacao,

por portaria, do Dirigente Regional de Ensino, observados o

gue segue:

I - ndo ter sido cessada sua designacao para a funcao de
Professor Especialista em Curriculo ou de de Coordenador de
Equipe Curricular, em decorréncia de ineficiéncia no servico, pelo
prazo de 1 (um) ano, a contar da vigéncia da cessacao.

II - ter anuéncia do superior imediato;

III - ter anuéncia do Dirigente Regional de Ensino, quando o
posto de trabalho for exercido em Diretoria de Ensino diversa da
Unidade Escolar de sua classificacao;

IV - elaborar, anualmente, plano de acdo alinhado ao

plano estratégico da Diretoria de Ensino e da Secretaria de
Educacdo - Seduc SP, a ser implantado nas escolas por ocasidao
da designacao.

§ 19 - O preenchimento das exigéncias previstas nos incisos

I alV, do “caput” deste artigo, ndo garante a designacao na
funcdo de Coordenador de Equipe Curricular e de Professor
Especialista em Curriculo.

§ 29 - Na escolha dos docentes, as Diretorias de Ensino

poderao analisar outros requisitos, quais sejam:

a) a analise do curriculo académico, perfil, qualificagdo e
experiéncia profissional anterior do docente;

b) a experiéncia anterior de assessoramento e de acompanhamento pedagdgico de
unidade escolar ou de Nucleo

Pedagdgico;

c) a valorizagao dos certificados nos cursos promovidos



pela EFAPE/SEDUC, em especial aqueles que se referem diretamente a area de
atuagdo na fungao, realizados nos ultimos

5 (cinco) anos;

d) a disponibilidade de tempo do docente para atender as

necessidades das unidades escolares e da Diretoria de Ensino,

bem como as atividades de formagdo continuada propostas

pelas Orgdos Centrais da Pasta.

§ 39 - A designacao para atuar como:

a) Professor Especialista em Curriculo somente podera ser

concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da

carga horaria do docente a ser designado;

b) Coordenador de Equipe Curricular € um ato discricionario do Dirigente Regional
de Ensino, cuja funcdo sera de livre

designacdo e cessacao.

Artigo 9° - Previamente a designagdo, o docente devera

apresentar:

I - Declaracao do anexo, a que se refere o artigo 2° do

Decreto 57.970, de 12-04- 2012;

IT - Declaracao de parentesco prevista no Decreto 54.376,

de 26-05-2009;

ITI - declaragdo de parentesco nos termos do artigo 244 da

Lei 10.261, de 28-10- 1968;

IV - e outros documentos necessarios para a concretizacao

da designagao.

§ 10 - Cabe a autoridade competente pela designacdo, por

meio do Centro de Recursos Humanos, a recepcdo dos documentos e ao docente a
responsabilidade administrativa quanto

a prestacao das informacgoes.

§ 20 - No ato da designacao, o Dirigente Regional de Ensino

devera verificar a regularidade da acumulacao pretendida e

publicar a decisdo do caso examinado, sob pena de responsabilidade da autoridade
que permitir a acumulacgado ilicita, aplicando-

-se-lhe as sangoes cabiveis.

Artigo 10 - A carga horaria a ser cumprida pelo docente

para o exercicio da funcdo de Professor Especialista em Curriculo e Coordenador de
Equipe Curricular sera de 40 (quarenta)

horas semanais.

§ 10 - O docente designado como Professor Especialista em

Curriculo devera usufruir férias, preferencialmente, na conformidade do
estabelecido no calendario escolar.

§ 29 - O Professor Especialista em Curriculo podera atuar no

periodo noturno, na seguinte conformidade:

I - em unidade escolar, exclusivamente para apoio pedagodgico as atividades
docentes nesse turno de funcionamento;

I - na sede da Diretoria de Ensino, esporadica e excepcionalmente, em atividade
gue ndo possa ser realizada no

periodo diurno.

§ 39 - A carga horaria, quando cumprida no periodo noturno,

ndo podera exceder a 8 (oito) horas semanais e, independentemente do local de
seu cumprimento, as atividades realizadas

deverdo ser registradas em livro proprio, com indicacéo dos

objetivos e/ou finalidades e com registro do horario de realizagdo.

§ 49 - O Professor Especialista em Curriculo, quando atuar

no periodo compreendido entre 19 (dezessete) e 23 (vinte e trés)

horas, fara jus ao percebimento da Gratificagdo por Trabalho

Noturno - GTN, correspondente as horas trabalhadas.

Artigo 11 - O designado nos termos desta resolugao nao



podera ser substituido, exceto nos casos de licenga-gestante ou
licenga-adogao, sem possibilidade de prorrogacao.

Artigo 12 - O Professor Especialista em Curriculo tera cessada sua designacao, em
qualquer uma das seguintes situagles:

I - a seu pedido, mediante solicitacdo por escrito;

IT - a critério da administracao, em decorréncia de:

a) nao corresponder as atribuigdes relativas ao posto de
trabalho ou obtiver resultado insatisfatério na avaliacdo de
desempenho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo exceto licenga-
-gestante, licenca-adocao e licenca-paternidade, por periodo
superior a 45 (quarenta e cinco) dias, intercalados ou nao, no
ano civil;

c) a Diretoria de Ensino deixar de comportar o posto de
trabalho;

d) descumprimento de normas legais;

e) ndo atendimento de convocacdo para realizacao de atividades de formagao
continuada e de qualificacdo profissional

propostas pelos 6rgdos centrais da Pasta;

f) atender a necessidade do servico, exercendo outra funcao
por indicagao ou por resultado de processo seletivo promovido
por esta Secretaria da Educacao.

§ 10 - Na hipdtese da alinea “a” e “d” do inciso II deste

artigo a proposta de cessacdo da designacdo sera objeto de
manifestacdao por parte do docente interessado.

§ 20 - A cessacao da designacdo, a que se refere o §1° deste
artigo, dar-se-a por decisdo conjunta do Coordenador de Equipe
Curricular e o Dirigente Regional de Ensino.

§ 39 - O ato de cessacdo da designagdo sera objeto de

Portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada no Diario
Oficial do Estado.

Artigo 13 - O docente que tiver sua designacao cessada,

em qualquer uma das situagdes previstas no artigo 12 desta
resolugcdo, somente poderd ser novamente designado no ano
civil subsequente ao da cessao.

Paragrafo Unico - Exclui-se da restricdo, a que se refere o
“caput” deste artigo, o docente cuja designacao tenha sido
cessada em decorréncia de:

I - reducao de mddulo da Diretoria de Ensino;

II - ser indicado para preencher outra funcgdo, a critério da
administracao;

III - a unidade escolar deixar de comportar o posto de
trabalho.

Artigo 14 - A cessacao da designacao do Coordenador de
Equipe Curricular podera ocorrer, no interesse da administracao, a qualquer tempo,
em especial caso ndo corresponda as

expectativas de atuacao no programa, por ato devidamente
fundamentado e motivado.

Paragrafo Unico - O ato de cessagdo da designacdo sera

objeto de Portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada no
Diario Oficial do Estado.

Artigo 15 - Periodicamente, os designados serdo submetidos a Avaliagdo de
Desempenho, considerando as atribuicdes

de cada posto de trabalho e o plano de trabalho, visando o
desenvolvimento de competéncias necessarias para execucao
das atribuigdes do Nucleo Pedagdgico.

Artigo 16 - A partir da publicacao desta resolugao, a fungao



de Professor Coordenador de Nucleo Pedagdgico passara a ser
denominada de Professor Especialista em Curriculo.

Paragrafo uUnico - O docente designado nao fara jus ao
recebimento de Adicional de Transporte, de que trata a Lei Complementar n® 679,
de 22 de julho de 1992, com redagdo alterada

pela Lei Complementar n© 1.374, de 30 de marco de 2022.
Artigo 17 - Os docentes em exercicio nas fungbes de
Coordenador de Equipe Curricular e Professor Especialista em
Curriculo deverdo ter novas portarias de designacoes publicadas.
§ 19 - Os docentes designados deverdao ser remunerados:

I - por vencimentos, caso ndao tenha optado pela Plano de
Carreira e Remuneragao; ou

II - por subsidios, caso tenha optado pelo Plano de Carreira

e Remuneracao;

§ 20 - Independente da forma de remuneragdo, o designado
fara jus ao Adicional de Complexidade de Gestdo, considerando
o grau de complexidade da correspondente a sua unidade de
exercicio.

§ 30 - Com recebimento do Adicional de Complexidade de
Gestao, os Professores Especialistas em Curriculo deixarao de
perceber a Gratificagdo de Fungao, instituida pela Lei Complementar n® 1.018, de
15 de outubro de 2007.

§ 40 - Com a vacancia do cargo de Diretor Técnico I do

Nucleo Pedagdgico, nos termos da lei, a gestdo do respectivo
nucleo sera de responsabilidade do Coordenador de Equipe Curricular, cujas vagas
serao preenchidas de acordo com o disposto

nesta resolucao.

§ 50 - Os docentes, que estejam atuando como Diretor Técnico I do Nucleo
Pedagdgico, poderdo ser designados na fungao

de Coordenador de Equipe Curricular, precedido pela exoneragao
ou cessacdo de Diretor Técnico I na mesma data.

Artigo 18 - A Coordenadoria Pedagdgica - COPED e a Escola

de Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagao

- EFAPE deverdo realizar acdes de formagao continuada para

os servidores a que dispde essa resolucao, em especial para as
atribuicOes previstas nos incisos II, III e IV do artigo 7°.

Artigo 19 - No ano de 2022, excepcionalmente, os docentes,

gue tenham as suas designacdes de Professor Coordenador

(de unidade escolar, de agrupamento de escolas ou de nucleo
pedagdgico) cessadas, poderdo ser designados nas funcdes
previstas nesta resolucdo, desde que apresente previamente

ao ato de designacdo Carta de Recomendacao do Dirigente
Regional de Ensino.

Artigo 20 - Alterar os dispositivos abaixo relacionados da
Resolucao SEEDUC-46, de 08-04- 2021, que passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

I - oinciso I do artigo 49°:

“I - Reunido de nivel 3: realizada na unidade escolar, com
participacao da equipe escolar e apoiada pelo Supervisor de
Ensino e pelo Professor Especialista em Curriculo ou pelo Coordenador Gestao
Pedagdgica de um agrupamento de escolas,

cabendo as unidades escolares:” (NR)

IT - o artigo II do artigo 59:

“II - Diretorias de Ensino: Coordenador de Equipe Curricular

ou Diretor Técnico I do Nucleo Pedagdgico e os Professores
Especialista em Curriculo ;” (NR)

Artigo 21 - A Coordenadoria Pedagdgica - COPED, a Escola



de Formacdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagao
- EFAPE e a Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

- CGRH poderao publicar instrugdes complementares que se
facam necessdrias ao cumprimento da presente resolugao.
Artigo 22- Ficam revogadas as disposicGes em contrario,

em especial:

I - a Resolucdo SE-68, de 19-6-2012;

IT - os artigos 8° a 11 da Resolugdao SEDUC-46, de 08-04-
2021.

Artigo 23 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo os efeitos a partir de 30-05-2022.
ANEXO

A que se refere o artigo 6° desta resolugao

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO QUANTIDADE DE PROFESSORES ESPECIALISTA
EM CURRICULO
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